Podra Cl. 2 ods. 5 Zriad'ovacej listiny Metodicko-pedagogického centra v Bratislave zo diia 1.
jula 1991 &. 5977/1991-24 v zneni dodatku €. 1 zo diia 11. decembra 1995 €. 3038/1995-sekr.,
dodatku ¢&. 2 zo diia 2. aprila 2002, dodatku &. 3 zo diia 21. jina 2002, dodatku €. 4 zo diia 8.
aprila 2004 &. CD-2004-5555/11034-1:12, dodatku €. 5 zo dia 1. decembra 2004 ¢. CD-2004-
15276/31442-1:12 a dodatku ¢&. 6 zo diia 21. decembra 2007 ¢. CD-2007-25592/52528-1:sekr.

vydavam tento
Statut
Metodicko-pedagogického centra

ClL1
Uvodné ustanovenia

(1) Statit Metodicko-pedagogického centra (d'alej len ,MPC*) vymedzuje na zaklade
zédkonov a ostatnych vSeobecne zévédznych pravnych predpisov podrobnejsie posobnost
atlohy MPC, ustanovuje zéasady jeho Cinnosti, zasady jeho vnitornej organizicie
a vzt'ahy k Ministerstvu 3kolstva Slovenskej republiky (d’alej len ,,ministerstvo®).

(2) Ulohy, zasady ¢innosti azasady organizicie MPC uvedené v §tatite si zavizné na
vydanie organiza¢ného poriadku MPC.

CL2
Postavenie a zakladné organiza¢né ¢lenenie MPC

(1) Zriadovatefom MPC je ministerstvo na zéklade § 14 ods. 2 pismeno c) zikona
&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave v zneni a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov ako svojej rozpoctovej organizacie
zriadenej na plnerfie uloh ministerstva v oblasti metodickej Cinnosti a kontinudlneho
vzdelavania pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov a nepedagogickych
zamestnancov $kol a §kolskych zariadeni na izemi Slovenskej republiky.

(2) MPC je statnou rozpoétovou organizaciou s pravnou subjektivitou, ktord je svojimi
finanénymi vzt'ahmi napojena na rozpocet ministerstva.

(3) Identifika¢né ¢islo MPC je: 00164348.
(4) MPC je pravnické osoba, ktora v pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene.
(5) Sidlom MPC je Bratislava, Tomasikova 4, 820 09 Bratislava 29.

(6) MPC sa organizacne ¢leni na generélne riaditel'stvo a reéionélne pracoviska:
5.1 Generalne riaditel'stvo MPC, Tomasikova 4, Bratislava,
5.2 Regionalne pracovisko MPC, Sevéenkova 11, Bratislava,

5.3 Regionalne pracovisko MPC, Lomonosovova 2797/6, Trnava,



5.4 Regionalne pracovisko MPC, Kozmonautov 5, Nitra,

5.5 Regionalne pracovisko MPC, Pod Sokolicami 14, Trenéin,
5.6 Regionalne pracovisko MPC, Predmestska 1613 Zilina,
5.7 Regionalne pracovisko MPC, Horna 97, Banska Bystrica,
5.8 Regionalne pracovisko MPC, Zadielska 1, Kosice,

5.9 Regionélne pracovisko MPC, T. Sevéenka 11, Presov

(7) MPC v pripade potreby a finanénych moznosti zriad'uje detaSované pracoviska aj v inych
mestach Slovenskej republiky ako sucast’ regionalnych pracovisk.

CL3
Predmet ¢innosti

(1) MPC poskytuje funkény, efektivny, kvalitny a dostupny systém kontinualneho
vzdelavania a odborno-metodického poradenstva pre pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov $kdl a Skolskych zariadeni na izemi Slovenskej republiky.

(2) MPC poskytuje kontinudlne vzdelavanie podl'a zdkona ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a o odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov
(dalej len ,zédkon o pedagogickych aodbornych zamestnancoch®) na prehlbovanie,
zdokonal'ovanie a rozSirovanie kvalifikacie a profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov v stlade s najnovsimi vedeckymi poznatkami,
spolodenskymi potrebami a poziadavkami na vykon pedagogickej ¢innosti ana vykon
odbornej ¢innosti.

(3) MPC uskuto¢iiuje kontinualne vzdelavanie prostrednictvom programov kontinuidlneho
vzdelavania akreditovanych podl'a zakona o pedagogickych a odbornych zamestnancoch.

(4) MPC v systéme kontinualneho vzdelavania vykonava tieto druhy vzdelavania:
a) aktualizacné vzdelavanie,
b) inovaéné vzdelavanie,
c¢) Specializatné vzdelavanie,
d) funkcéné vzdelavanie,

e) kvalifikacné vzdelavanie.

(5) Kontinualne vzdelavanie sa realizuje v tychto formach:
a) prezencnej,
b) diStancnej,
¢) kombinovane;j.



(6) MPC uskuto¢nuje podl'a zakona o pedagogickych a odbornych zamestnancoch I. a Il
atestacie pre pedagogickych a odbornych zamestnancov.

(7) MPC uskutoc¢iiuje v ramci svojej pdsobnosti:

a)
b)
c)
d)

odborno-metodick ¢innost’,
vydavatel'ski a publikaéni ¢innost’,
vyskumnu ¢innost’,

vzdelavanie nepedagogickych zamestnancov.

ClL 4
Zakladné dlohy MPC

(1) MPC plni dlohy na zéklade planu hlavnych tloh, ktory nadvizuje na plan hlavnych tloh
ministerstva.

(2) MPC plni nasledovné tilohy

a)

b)

g)

h)

tvori koncepéni Cinnost’ v oblasti kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov,

zabezpeCuje tvorbu vzdeldvacich programov pre pedagogickych zamestnancov
aodbornych zamestnancov podla potrieb $kdl a $kolskych zariadeni v jednotlivych
regionoch Slovenskej republiky,

koordinuje koncep¢n a riadiacu ¢innost' vo vydavani publikacii, celostatnych odborno-
metodickych periodik a vydévanie odborno-metodickych materidlov na vzdelavanie
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v jednotlivych regionoch
Slovenskej republiky,

podiela sa na vyskumnej ¢innosti v oblasti aplikovaného pedeutologického vyskumu,

koordinuje riadenie vzdelavacich portdlov pre pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov $kol a Skolskych zariadeni v Slovenskej republike,

spolupracuje s rezortnymi inStiticiami a zahraniénymi vzdeldvacimi a vedecko-
vyskumnymi inStitGciami, so zdujmovymi organiziciami a zdruZeniami pdsobiacimi
v oblasti vychovy a vzdelavania,

spolupracuje s organmi S§tdtnej spravy v skolstve a skolskej samospravy v oblasti
kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov, odbornych zamestnancov
a d’alsieho vzdelavania nepedagogickych zamestnancov,

realizuje projekty financované Eurdpskou tiniou,

na zéklade poverenia ministerstva vykondva d'alSie ¢&innosti pre pedagogickych
zamestnancov, odbornych a nepedagogickych zamestnancov $kél a skolskych zariadeni.



CL5
Riadenie a organizacia

(1) Statutirnym orgdnom MPC je generalny riaditel, ktorého vymentva a odvolava
minister $kolstva Slovenskej republiky (d’alej len ,,minister Skolstva®).

(2) Generalny riaditel’ MPC najma

a) riadi ¢innost MPC a jeho regionalnych pracovisk, kona v jeho mene a navonok ho
zastupuje,

b) zodpovedd ministrovi Skolstva za riadiacu ¢innost’” MPC, kvalitné a vCasné plnenie
tloh voblasti pedagogickej, ekonomickej, hospodarskej, pracovno-pravnej
a dodrziavanie pravnych predpisov,

¢) vydava vnitorné normy a predpisy,

d) plni ulohy MPC vyplyvajlice z pracovno-pravnych vztahov, rozhoduje o pracovnom a
funkénom zaradeni zamestnancov, uréuje popis prace a platové naleZitosti,

e) zabezpeduje kvalitu vzdelavania na vietkych regionalnych pracoviskach MPC.

(1)  Generélneho riaditel'a MPC v ¢ase jeho nepritomnosti zastupuje nim uréeny zéastupca.
(2)  Regionalne pracovisko MPC riadi riaditel’ regionalneho pracoviska.

(3)  Riaditel regiondlneho pracoviska najmé

a) zabezpeéuje ulohy vyplyvajuce zo Statitu MPC, organizatného a pracovného
poriadku MPC,

b) plni Glohy zadané generalnym riaditefom MPC,

¢) navrhuje vradmci pracovno-pravnych vztahov na regiondlnom pracovisku
pracovné, funkéné a platové zaradenie zamestnancov,

d) navrhuje generalnemu riaditelovi MPC organizaéni Struktiru regionalneho
pracoviska,

e) zabezpeéuje kvalitné plnenie tiloh MPC v ramci regionalneho pracoviska,

f) plni vplnom rozsahu funkcie akompetencie delegované generdlnym riaditelom
MPC.

4) Organizaéni Struktiru MPC avzdjomné vztahy regiondlnych pracovisk urcuje
organizaény poriadok, ktory vyda generalny riaditel MPC.



CLe6
Zamestnanci MPC

(1) Zamestnancami MPC su pedagogicki zamestnanci, vyskumni zamestnanci, riadiaci odborni
zamestnanci, nepedagogicki zamestnanci ako hospodarsko-spravni  zamestnanci
a zamestnanci remeselnych, manualnych alebo manipula¢nych innosti s prevahou fyzickej
prace.

(2) Pracovno-pravne vztahy MPC upravujii osobitné predpisy.)

(3) Rozsah prav apovinnosti, ako aj zodpovednosti zamestnancov MPC sa riadi podla
vieobecne zaviznych pravnych predpisov, organiza¢ného poriadku MPC a pracovného
poriadku MPC, ktoré vydava generalny riaditel MPC.

CL7
Poradné organy MPC

(1) Na efektivne zabezpedenie &innosti MPC, posudzovanie vybranych problémov a ich
rieSenie zriad'uje generalny riaditel MPC stale alebo docasné poradné organy.

(2) Struktiru poradnych orgénov, ich zloZenie a pésobnost’ blizie stanovuje organizacny
poriadok MPC.

(3) Clenstvo v poradnych organoch je ¢estné a nezastupitelné.

CL8
Hospodarenie

(1) MPC je rozpoétova organizécia s pravnou subjektivitou zriadend ministerstvom aje
napojend na titny rozpodet prostrednictvom rozpoétove;j kapitoly ministerstva.

(2) MPC hospodari samostatne podla vieobecne zéviznych pravnych predpisov a smernic
vydévanych ministerstvom.

(3) O delegovani kompetencii v ekonomicko-prévnej oblasti na regionalne pracoviska
rozhoduje generalny riaditel’ MPC.

(4) Odbor ekonomiky a prevadzky zabezpeduje ¢innosti v silade s organiza¢nym poriadkom
MPC a pracovnym poriadkom MPC a d’al$imi vnitornymi organizaéno-riadiacimi aktami
MPC.

') Napriklad zakon &, 31172001 Z. z. Zakonnik préce v zneni neskorSich predpisov, zékon & 552/2003 Z. 2.
o vykone pric vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov, zikon ¢&. 553/2003 Z. z. 0 odmeriovani
niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov.



CL9
Zavereéné ustanovenia

(1) Zmeny a doplnky tohto $tatiitu musia byt’ prijaté formou pisomného dodatku a musia byt
v stlade s platnymi pravnymi predpismi.

(2) Ditom nadobudnutia G¢innosti tohto Statitu sa rusi Statut zo dna 17. 01. 2008 vratane
dodatku ¢&. 1 zo dna 17. 04. 2009.

(3) Tento Statit nadobtida platnost’ a uéinnost’ diiom podpisania ministrom $kolstva.

MINISTERSTVO SKOLSTVA SR
. ) oy Stromovi |
V Bratislave dita ...Z.£.277%......... BI330 BRATISLAVA
.XIM.
I
f/
Jan M!kolaj

podpredseda vlady a minister
Skolstva Slovenskej republiky



